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Ledare

Cecilia Hansen har, rektor pa Innovitaskolan Joriel sedan 13 ar tillbaka. Forsta tiden pa skolan
kande jag enbart gladje, lycka och stolthet. Nu, 13 &r senare, sa kanner jag exakt samma kansla.
Det har naturligtvis hant mycket pa dessa 13 ar, men en sak ar detsamma nu som da. Varje dag jag
kommer till skolan sa kanns det sa bra. Man méts av varme, gladje och sa mycket gléd och
kamparvilja. Personalens installning genomsyras av att ingenting ar omajligt. Nar jag gar min
dagliga morgonrunda for att halsa pa alla sa ar det en frdjd, jag ser sa mycket fin och medveten
undervisning, man marker snabbt kanslan som finns pa skolan. Samsynen, medvetenheten och
det héga engagemanget hos alla blir synlig aven nar vi har besdk och rundvandringar pa skolan.

Det &r en ynnest att an idag leda denna skola, en skola att vara stolt dver, en skola dar man ser
varje elev, en skola dar man ger det lilla extra - och inte s4 lite, utan mycket extra - precis sd som
det ska vara. Vi har ett mycket tydligt uppdrag, och det ar att alla ska strava efter att nd malen och
fa utvecklas utifran sina forutsattningar, fa vaxa som individer och kanna trygghet och delaktighet.
Det ar nagot som ar var drivkraft pa Joriel!

P4 dessa 13 ar har vi vuxit och blivit manga fler, bade personal och elever, men kvaliteten och
kanslan vi bestamt oss for att ha pa skolan har inte férandrats, vilket har varit ett mycket medvetet
arbete, som inte jag kan skapa pa egen hand. Fér kultur, kvalitet och kansla, det ar ndgot som alla
ar med och bidrar till.

Detta lasar har vi aven startat anpassat gymnasium vilket har varit efterlangtat av bade elever och
vardnadshavare men dven av oss pa skolan. Skolstarten inleddes med tal och réda mattan och
eleverna var férvantansfulla och det marktes att det var en mycket stor och speciell dag for dem.

Cecilia Hansen, rektor
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1. Strukturkvalitet

Om skolan

Om skolenheten

P& Innovitaskolan Joriel gar 68 elever. 70% av eleverna gar aven pa vart fritidshem Full Rulle. Vi
har alla skolformer, grundskola och anpassad grundskola med bade inriktning amnen och
amnesomraden och frdn och med lasaret 25/26 har vi aven anpassad gymnasieskola med
individuellt program. Darmed undervisar vi elever fran férskoleklass till och med gymnasiet. Vi
har fritidshem och korttidstillsyn enligt LSS vilket gor att alla vara elever kan ta del av var
fritidsverksamhet oavsett alder och &rskurs. Skolan ligger i Alvsj®, ndra vackra Langbro park.
Elever med rérelsehinder har fortur till skolan. Vara profiler ar konduktiv pedagogik och
kommunikation.

Ledning och organisation

Ledning och organisation
Skolledningen bestar av rektor, tva bitradande rektorer, en kvalitetssamordnare.

Lasaret 25/26 hade Innovitaskolan Joriel tio klasser med elever fran forskoleklass till gymnasiets
arskurs 3. Samtliga elever har ett rorelsehinder i ndgon grad och en stor majoritet aven en
IF-diagnos och ar darmed mottagna i den anpassade grundskolan/gymnasieskolan. Sju av
klasserna hade elever som enbart laser amnesomraden inom den anpassade
grundskolan/gymnasieskolan och tre klasser elever som laser enligt bade grundskolans och den
anpassade grundskolans laroplan med bade inriktning amnen och amnesomraden. Varje klass
leds av en klasslarare som har stoéd av en lararassistent, som aven ar resurs i klassen. | varje klass
finns elever som inte har med sig personlig assistent och darmed behéver stéd av skolans
resurser. Vi har dartill konduktorer som leder lektioner i konduktiv pedagogik, vilket ar en av
skolans profiler, samt amneslarare i de praktiskt estetiska amnena.

Forstelararuppdrag

Skolan har haft fyra forstelarare med fokus pa IKT, Innovitamodellen samt sambeddmning och
betyg.

Elever och personal

Personal

Lararna pa skolan ar grundskollarare, forskollarare, speciallarare, montessorilarare, dramalarare
och konduktorer. Vi har elevassistenter pa skolan som arbetar med eleverna bade pa fritids och
skola. Pa skolan finns aven personliga assistenter som ar knutna till sina elever.

Elevhalsan bestdr av alla kompetenser som en skola ska ha, med ett hogt nyckeltal, da vi har en
elevgrupp som har extraordinara behov. Vi har aven en utokad elevhalsa bestdende av fyra
specialpedagoger/speciallarare, samt dar ingar aven skolans SYV-samordnare som arbetar
heltid och ar en aktiv del av elevernas skolgang.

Administrationen bestar av intendent, koordinator och administratér, medicinsk samordnare
samt IT-ansvarig.
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Vi har ett tillagningskdk och en elevgrupp med mycket specialkost samt svaljsvarigheter dar
bland annat konsistensen och de vuxnas kompetens ar av stor vikt. En kokschef och tva kockar
arbetar i koket.

| skolans lokaler finns aven habiliteringen, som har professionerna logoped, arbetsterapeut och
fysioterapeut, vilka vi ssamarbetar med dagligen.

All personal far kontinuerlig fortbildning inom det specialpedagogiska uppdraget. BAde internt
och externt.

Elever

Eleverna pa skolan har rérelsehinder. Alla har flerfunktionshinder i form av neurologiska skador
som exempelvis CP och andra syndrom och skador. Eleverna har i kombination med den
neurologiska skadan andra utmaningar som exempelvis svar epilepsi, diabetes, intellektuell
funktionsnedsattning (IF), dovhet, CVI-skada, blindhet, autism, adhd med mera.
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2. Resultat- och processkvalitet

Elevresultat

Vi har god maluppfyllelse med hjalp av anpassningar. En av fem grundskoleelever ndr malen
inom alla amnen, tre av dem har ett eller tvd amnen dar de inte nar malen. Inom anpassad
grundskola inriktning amnen ser vi att alla elever utom en nar malen i samtliga amnen de last
(de flesta har ndgon form av anpassad studiegang). Inom anpassad grundskola inriktning
amnesomraden nar alla elever minst grundlaggande kunskapsnivaer, med fler elever som nar
en fordjupad niva jamfért med féregdende lasar. En dkning av andelen som nar férdjupade
kunskaper ses inom motorik, samt ligger fortsatt pa en hogre niva jamfort med andra amnen i
estetisk verksamhet och kommunikation. Vi har dkat andelen specialubildade konduktorer samt
aktivt arbetat med de motoriska momenten under hela skoldagen och vi ser att detta har gett
goda resultat. | den anpassade gymnasieskolan ser vi en hogre andel elever som nar férdjupade
kunskaper. Dar nar 50% av eleverna fordjupade kunskaper i en majoritet avamnesomradena.

De stérsta hindren fér elever som inte ndr malen ar ofta kopplade till deras fysiska
férutsattningar, vilket paverkar hur snabbt de kan ta in och bearbeta information - och det
paverkar aven formagan att pa ett effektivt satt visa de kunskaper goér att undervisningen tar
mer tid i ansprak an for elever som inte har namnda férutsattningar.

Pedagogerna har forbattrat sin forstaelse for elevernas formagor tack vare anvandandet av
kartlaggningar, bedémningsstéd, GAS-mal och kollegialt larande. Det har ocksa skett en
medveten anpassning av undervisningen baserat pa elevernas nivaer. En av forstelararna har
lett en framgangsrik utbildningssatsning for personalen, med fokus pa elever pa tidig kognitiv
niva.

Prioriterade atgarder framoéver

Fortsatt fokus pa utvecklingsarbete for elever pa en tidig kognitiv niva.
Vidareutveckling av undervisning och kartlaggningar. Ett beddémningsstod inom
sprakutveckling och las- och skrivinlarning har utformats av skolan. Det kombinerar det
obligatoriska nationella beddmningsstodet for anpassad grundskola inom svenska och
Gilla Lasa Skriva, samt har tilldgg inom omradet sprakutveckling for att kunna anvandas
av elever som laser anpassad grundskolas olika arskurser och inriktningar. Det kommer
att implementeras under lasaret och ar tankt att félja eleven under hela skolgadngen.

e Bibehalla sma gruppkonstellationer inom amnesundervisningen for att mer traffsakert
kunna na alla elever pa deras individuella kunskapsniva.

e Fortsatta med den nya organisationen av skoldagen for nagra av klasserna dar eleverna
laser amnesomraden, dar lunch- och rasttid inkluderas som undervisningstid for att
utveckla innehallet.

e Fortsatta skraddarsy elevernas utbildningar med anpassad studiegang i de fall det ar
nddvandigt, for att de ska ha méjlighet att lyckas att na malen i de amnen de laser.

e Arbeta vidare med att forbattra dokumentationen av elevernas kunskaper och
utvardering av undervisningen. Dels i det nya tillagget i de pedagogiska planeringarna
och dels i Schoolsoft.
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Trygghet och studiero

Vi har genomfért en elevenkat som ar anpassad utifran vara elevers olika behov och férmagor,
for att s& manga elever som mojligt ska kunna medverka. Tre olika nivaer har vi fér att na sa
manga som majligt, varav en niva genomférs genom att det ar en vuxen som tolkar hur eleverna
upplever sin trygghet och studiero. Resultatet visar att de allra flesta eleverna kanner sig trygga
och trivs bra i skolan.

Ett omrade som tidigare upplevdes otryggt for en del elever var toaletterna och vi vidtog
atgarder som férbattrar tryggheten. Aven vardnadshavare ger i vardnadshavarundersékningen
en bild av att deras barn i hég grad kanner sig trygga och trivs i skolan.

Det finns en tydlig flervagskommunikation for att skapa en bra samverkan - bade mellan olika
personalgrupper i skolan, men aven med hemmen. Vi har arbetat mycket for att alltid ha
eleverna i fokus, vilket blir extra viktigt da vi har en skola med hog personaltathet, totalt sett fler
skolpersonal an elever. Det arbetet har bidragit till att eleverna kanner sig lyssnade pa och
darmed hég trygghet och trivsel.

Vi har en férenklad version av var plan mot diskriminering och krankande behandling uppsatta i
alla undervisningssalar och andra utrymmen och alla klasser har arbetat med vara
ordningsregler utifran varje klass och elevs utvecklingsniva och férutsattningar. Att vi har
taxivardar som ger eleverna en trygg hemfard, har bidragit till ©kad trygghet, da det var ett
omrade som vissa elever namnde som otryggt tidigare ar men inte nu.

Utvardering och analys av trygghet och studiero

Vart arbete med trygghet och studiero har varit lyckosamt och vi ser att eleverna och deras
vardnadshavare kanner sig trygga i var verksamhet. Vi kommer att fortsatta utveckla elevenkaten
och anpassa fragorna sa att de ska na fram till eleverna och fér att andelen “vet gj-svar” ska
fortsatta sjunka.
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3. Sammanfattande utvardering och analys av arets prioriterade
utvecklingsomraden

Undervisning och larande

Kartlaggningar - fortsatta arbetet och 6ka systematiken i detta arbete och géra planeringar
utifran de behov som framkommer.

Arbetet med kartlaggningar och beddmningsstod har varit hjalpsamt fér pedagogerna och
kommer att fortsatta. Detta hjalper pedagogerna att fa annu battre inblick i elevernas
kunskapsnivaer och bidrar darmed till annu battre nivdanpassning av undervisningen. Under
kommande lasar ska det nya kartlaggningsmaterialet skolan har arbetat fram att implementeras,
vilket vi tror kommer underlatta ytterligare.

Utveckling av undervisning - nya undervisningsupplagget fér klasser med &mnesomraden,
samt fortsatt fortbildning fér pedagoger som undervisar elever pa tidig utvecklingsniva.

Det kollegiala larandet med fokus pa elever pa tidig utvecklingsniva har medvetandegjort all
personal i de berérda klasserna om elevernas kunskapsniva och utveckling. Det nya
undervisningsupplagget har varit lyckosamt for nagra av klasserna pa skolan och har satt dkat
fokus pa individens utveckling inom olika elevnara omraden och vi kommer darmed att fortsatta i
dessa klasser. Vi har aven sett att for nagra av skolans klasser var det nya
undervisningsupplagget inte tillrackligt framjande fér eleverna och darfér kommer vi att terga
till tidigare undervisningsupplagg for dessa klasser.

Annu mer individualiserad undervisning

Klassindelningen och gruppindelningen i olika amnen har gjort att undervisningen har kunnat
individualiseras ytterligare och kommer att fortsatta pa liknande satt aven nasta lasar.
Gruppstorleken under olika lektioner beror pd amne, elevernas behov av lararstod, timplan samt
niva. Detta mdjliggdr for pedagogen att individualisera undervisningen pa ett effektivt satt i de
fall eleverna har behov av detta, vilket de ofta har. Vi ser att elevernas maluppfyllelse har ékat,
vilket ar ett resultat av bland annat detta arbete.

Trygghet och studiero

Fortsatta med elevundersékningen och att folja upp och utvardera resultaten

Elevundersdkningen ger oss en bra bild av elevernas syn pa sin skolgang. Vi har mojlighet att
vidareutveckla omraden dar vi ser att det finns behov. Vi ser att vi far goda och samstammiga
resultat i elevundersékningen och vardnadshavarundersokningen, vilket ar ett fint kvitto pa att
vart arbete gor skillnad pa riktigt.

Sarskilt fokus pa tryggheten pa fritids, med tanke pa det nya upplagget pa fritids

Den nya organisationen av fritids har fungerat val pa manga satt. Eleverna har fatt undervisning
pa ratt niva i annu hogre utstrackning aven pa fritids. Mer ingdende beskrivning av detta finns
under rubriken “fritids".



( Innovitoskolon)

Elevhalsoarbetet och sarskilt stod

Fortsatt samarbete mellan trygghetsteam och elevhalsa

Trygghetsteamet och elevhalsan har under aret haft nagra gemensamma maéten, med fokus pa
férhallningssatt hos personalen och utveckling av elevenkaten. | bada grupperna deltar skolans
kurator och en bitradande rektor vilket gor att gruppernas arbete implementeras i varandra pa
ett naturligt satt.

Fortsatt implementering och utveckling av arbetet med Prorenata

Arbetet i Prorenata gor elevhalsans arbete tydligt och strukturerat. Det finns dock omraden i
Prorenata som inte ar helt utformade utifran skolans behov, vilket vi for dialog med
huvudmannen om att anpassa.

Skolbibliotek

Under kommande lasar kommer en av skolans larare att genomféra utbildningen “Skolbibliotek
som lasframjande resurs’ pa Karlstads universitet. Aven rektor kommer att vara delaktig i
utbildningen. Lararen/skolbibliotekarien kommer att vara ansvarig for den pedagogiska delen av
skolbiblioteket, och far aven hjalp av en resurs som bistar med praktiskt arbete.
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4. Slutsatser och prioriterade utvecklingsomraden fér nasta lasar

Undervisning och larande:

Fortsatt fokus pa utvecklingsarbete for elever pa en tidig kognitiv niva.
Vidareutveckling av undervisning och kartlaggningar. Ett bedémningsstéd inom
sprakutveckling och las- och skrivinlarning har utformats av skolan. Det kombinerar det
obligatoriska nationella beddmningsstodet for anpassad grundskola inom svenska och
Gilla Lasa Skriva, samt har tillagg inom omradet sprakutveckling for att kunna anvandas
av elever som laser anpassad grundskolas olika arskurser och inriktningar. Det kommer
att implementeras under lasaret och ar tankt att félja eleven under hela skolgangen.
Bibehalla sma gruppkonstellationer inom amnesundervisningen for att mer traffsakert
kunna na alla elever pa deras individuella kunskapsniva.

Fortsatta med den nya organisationen av skoldagen for nagra av klasserna dar eleverna
laser amnesomraden, dar lunch- och rasttid inkluderas som undervisningstid for att
utveckla innehallet.

Arbeta vidare med att forbattra dokumentationen av elevernas kunskaper och
utvardering av undervisningen. Dels i det nya tillagget i de pedagogiska planeringarna
och dels i Schoolsoft.

Trygghet och studiero

Fortsatta utveckla elevenkaten s& att den blir annu mer traffsaker i sina fragor.
Bibehalla den nya organisationen pa fritids for att ytterligare utveckla verksamheten
utifran elevernas behov.

Elevhalsoarbete och sarskilt stod

Bli annu mer trygga i arbetet i Prorenata. Detta for att fa en ytterligare dkad struktur och

tydlighet i arbetet med sarskilt stod-processen. Anpassa de delar som inte ar utformade

fér var elevgrupp ytterligare, tillsammans med huvudmannen.

Fortsatta skraddarsy elevernas utbildningar med anpassad studiegang, samt sarskilt
riktade insatser i de fall det ar nédvandigt, for att de ska ha méjlighet att lyckas att na
malen i de amnen de laser.

Skolbibliotek

Utbildningen “Skolbibliotek som lasframjande resurs" ska genomforas av en larare unde

r

[@saret. Verksamheten i skolbibliotek kommer att utvecklas med hjalp av den kompetens

som utbildningen ger.
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5. Fritidshemmet

Fritidshemmets organisering

Fritidshemmet ar organiserat i tre olika behovsstyrda grupper, utifran de klassammansattningar
som finns. De tre olika grupperna styr sin verksamhet utifran elevgruppernas respektive behov
och férutsattningar. Personalen pa fritids ar samma personal som arbetar i klasserna under
skoldagen, vilket bidrar till trygghet hos eleverna. Verksamheten leds av en fritidssamordnare
och tre fritidssamordnarassistenter. Fritids anvander skolans lokaler och har verksamhet i
klassrum, matsalar, idrottssal samt anvander sig flitigt av var vackra utemiljo.

Resultat fran vardnadshavarenkaten

Vardnadshavare Grundskola
Fritidshem

1-2 ©3 @45
100 %
B -
0% 1% 9% 2% 8% 8% 15%
2024 2025 2026 2025 2026 2024 2025 2026
Fritids - barns larande Fritids - Trivsel och samarbete Fritids - Trygghet

Innovitaskolan Joriel

Fragorna ovan ar forkortade, de fullstandiga ordalydelserna ar: Fritidshemmet stimulerar mitt barns larande, Fritidshemmet hjalper mitt barn att trivas med sina
vanner och samarbeta med andra samt Mitt barn kdnner sig trygg pa fritidshemmet.

Utvardering av fritidshemmets verksamhet och prioriterade
utvecklingsomraden

Fortsatta arbeta med pedagogiska planeringar pa fritids

De pedagogiska planeringarna har bidragit till 6kad struktur och en ékad medvetenhet hos
samtlig personal i fritidshemmets verksamhet. Det har i sin tur lett till att tydligheten har okat
vilket bidrar till trygghet for bade elever och personal.

Implementera den nya organisationen av fritids, med tre olika avdelningar och ny struktur

Den nya organisationen har fungerat val i verksamheten och gynnat eleverna. Vi ser att eleverna
framjas av att ha samma personal bade under skoltid och fritidstid i hégre utstrackning an
tidigare, samt blir trygga av att vara i samma lokaler.

Bibehalla de goda resultaten i Vardnadshavarundersékningen

Resultaten har varit mycket goda aven under lasaret 25/26. Vi ser att omradet gallande trygghet
har sjunkit nagot och vi tror att informationen om den nya organisationen pa fritids inte har natt ut
till alla vardnadshavare pa ett tillfredsstallande satt annu da resultatet bestar av fler “vet ej-svar”
an tidigare. Detta omrade kommer vi att arbeta aktivt med under kommande [3sar.

11
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Slutsatser och prioriterade utvecklingsomraden fritidshemmet fér nasta lasar

Trygghet

Fordjupa oss mer i omradet for att fa en tydligare bild av vad som saknas och bli annu battre pa
att informera om fritidsverksamheten.

Bibehalla och befasta

Eftersom forandringarna i fritidshemmets organisation har gett forbattring pa kort tid (bade vad
galler elevngjdhet och delaktighet) blir fokus framéver att bibehalla och befasta den nuvarande
strukturen for att kunna utvardera effekterna pa lang sikt. Arbetet med de pedagogiska
planeringarna for fritids ar valfungerande och bidrar till att all personal latt kan fa insyn och
darmed kanna sig delaktiga ar aven detta ett arbete som ska hallas i och befastas ytterligare.

12
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Bilagor
Grundskolans systematiska kvalitetsarbete
Rutiner krankande behandling

Om varumarket
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