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Ledare

Vad spannande det har varit att goéra min forsta termin som
rektor pa Innovitskolan Farstaang.

Som ny rektor har jag moétts av nyfikenhet och omsorg och
detta ar nagot som praglar skola som helhet. Jag ar oerhért
stolt och imponerad 6ver det stora engagemang och gladje
medarbetarna visar kring sitt arbete.

Jag ar mest stolt 6ver hur vi under aret arbetat med det
lasframjande arbetet dar vi jobbat med olika modeller, som
lasormar, hoglasning, och tyst lasning. Alla ar kreativa for att
hitta satt som far eleverna att lasa mer!

Eleverna ar nyfikna, engagerade och hela tiden sugna pa att
lara sig mer. Det marks att de trivs pa sin skola.

Ida Alsborger
Rektor Innovitaskolan Farstadng
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1. Strukturkvalitet

Om skolan

Innovitaskolan Farstaang ar den lilla skolan mitt i Farsta
centrum med narhet till gronomraden och kulturellt utbud.

Vi ar tvaparallelliga pa lagstadiet och enparallelliga fran fyran
och uppat. och pa skolan arbetar legitimerade larare med
hog behdrighet.

Vi arbetar med heldagslarande fér eleverna och har
fritidspedagoger som stéttar i klasrummet under skoltid,
planarerar for och styr elevernas raster samt arbetar utifran
laroplanen fér att erbjuda vara elever en meningsfull fritid.

Vi har en rod trad for larandet dar heldagslarandet och
undervisningskvalitet star hogst pa agendan. Vi arbetar
utifran arshjul och systematik for att alla bade elever och
personal ska veta vad som férvantas av dem och nar.

Innovitaskolan
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1. Strukturkvalitet

Ledning och organisation

Skolans ledning bestar av rektor tillsammans med den pedagogiska
ledningsgruppen som finns pa skolan. Den pedagogiska
ledningsgruppen utgdr en viktig karna i utvecklingsarbetet och har ingar,
utover rektor, bade larlagsledare och férstelarare i syfte att
arbetsorganisation och utvecklingsorganisation ska métas.

Skolan ar indelad i larlag, dar larare fran férskoleklass till arskurs 2 ingar i
ett larlag, larare i &rskurs 3-5 i det andra larlaget. Aven fritidshemmet ar
ett larlag med tillhdrande larlagsledare.

Skolan har lasaret 25/26 haft tre férstelarare inom matematik, svenska
och sprakutvecklande arbetssatt och dessa har tillsammans med
skolledning ansvarat fér skolans utvecklingsorganisation.

Elevhalsoteamet bestar av rektor och bitradande rektor samt
skolskdterska, 90%, kurator 60%, skolpsykolog 20% samt skolldkare.
Elevhalsoteamet har setts en gang i veckan fér elevhalso- teamsmoten
samt en gang varannan vecka for sa kallade “6ppna elevhalsométen”.
Under aret har dppna elevhalsométen, utdkats till varje vecka pa grund
av hog efterfragan hos medarbetare.

Under lasaret har en administrator arbetat pa skolan 60%.

En speciallarare anstalldes augusti 2024 som dels har ansvarat for
undervisning och sarskilt stod, men aven for skolans arshjul avseende det
specialpedagogiska stédet och kartlaggningar. En lyckad kombination.
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Fragor rorande utveckling och undervisning som framjar larande
diskuteras veckovis pa skolans pedagogiska forum for larare.

Skolans ansvariga for fritidshemsutveckling har mdten veckovis, en
timme, med firtidshemmet.

P4 bilden nedan ser ni Innovitaskolan i siffror.

Innovitaskolan

Farstaang
Antal elever, samtliga ak 185
Andel flickor, samtliga ak (%) 52,4
Andel med utlandsk bakgrund, samtliga ak (%) 33,5
Andel med foraldrar med eftergymnasial utbildning, samtliga ak (%) 62,7
Socioekonomiskt index (2024/25) 92,8
Andel ldrare med lararleg. och beh. i minst ett amne - grundskola (%) 84,2

Forskoleklassen ingar inte.



Kvalitetsrapport grundskola

2. Resultat- och
processkvalitet

Utvardering och analys av kunskapsresultat i ak 4-5

Eleveri arskurs 4

D4 vi inte har nagot hégstadium ar det flera elever som valjer att byta skola till arskurs fyra.
Nar eleverna borjar arskurs fyra slas darfor klasserna ihop och de blir en ny klass. Har
behdver vi arbeta mycket med trygghet och studiero och hur vi ska vara mot varandra.

Om vi jamfoér resultaten med de vi hade i arskurs 3 for arskursen ser vi att maluppfyllelsen
gar ned. Det ar svart att avgéra om det handlar om att kunskapskriterierna okat sa eller om
det handlar om att vi inte jamfor samma elever da vi numera har en ny elevgrupp.

Vi ser att den har arskursen behdver arbeta mycket med att hdja maluppfyllelsen framforallt
matematik och Sva sticker ut. Att vi har manga elever som inte uppnar kunskapskraven i Sva
innebar att vi har manga spraksvaga elever som vi behover stétta for att det inte ska bli
tungt i alla amnen.

Vi har under lasaret som gatt arbetat med Sva genom att anstalla en Sva larare som arbetat
intensivt med de eleverna som ar i behov av Sva-undervisning. Detta har gett fina resultat
aven om alla annu inte nar maluppfyllelse. Vi arbetar ocksd med att skapa trygghet och
studiero for att ge alla elever de basta férutsattningar att lyckas. Vi har darfor arbetat mycket
med att gdra gruppstarkande aktiviteter, delat upp eleverna i genomtankta grupper och
arbeta aktivt med dem direkt nar ndgonting hander. Mycket fokus har varit pa
sprakframjande arbetssatt da det gynnar alla i klassen.

Vi kommer att arbeta for att na fler elever behdver all undervisning ar sprakligt anpassad. Vi
har ocksa flera elever som skulle ha lattare att ta till sig undervisningen i ett mindre
sammanhang och darfér kommer vi att skapa en Studio dar en legitimerad larare tar emot
och kan mojliggdéra undervisning i ett mindre sammanhang.

Innovitaskolan

Eleveri arskurs 5

Nar vi ser till kunskapsresultaten i arskurs fem ar de hogre jamfért med arskurs fyra.
Resultaten liknar resultaten pa skolan i stort att det framférallt ar matematik och svenska
som sticker ut.

Pedagogerna som undervisar i den har klassen beddmer att flera av eleverna har sa stora
sprakliga svarigheter att de har svart att tillgodogora sig undervisningen och att de har
hamnat langt efter. Vi har arbetat mycket med Sva i ett mindre sammanhang och att de ska
fa mycket sprakligt stod for att na sa langt de kan. Eleverna har ocksa maéjlighet att stanna
kvar pa studiestdd pa eftermiddagarna dar de far chans att arbeta individuellt med lararen
och repetera det de tidigare arbetat med fér att kunskapen ska befastas.

Det ar viktigt att vi fortsatter att satta in sprakstddjande atgarder for att inte glappet ska dka
for eleverna. Darfor ar vara satsningar pa att satta in specialpedagogiskt stéd mot de yngre
eleverna och Oka larartatheten bland de aldre eleverna for méjlighet till att repetera och att
fortsatta arbeta aktivt utifran vart eleverna befinner sig.
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2. Resultat- och
processkvalitet

Resultat ak 1-3

Nedan ses resultaten av de nationella proven i arskurs tre. och intill Lasa, Skriva, Rakna i Andel elever som klarar alla delar pa Ldsa A och Skriva A
arskurs ett. VT24 < VT25 eVT26
0,
100 % 87.0 % _ 83 8 %
91,9 % 9 .
80 % , 89,4 %
° 81,3 %
60 % 70,2 %
40 %
20 %
Nationella prov dk 3 0%
Andel elever med godkant i samtliga delprov LASA A SKRlVA A
23/24 © 24/25 ©25/26 Innovitaskolan Farstaang
100% 90% ) 92% Andel elever som klarar alla delar pa Rakna (skriftliga uppgifter)
84% gy9 82%
- i 77% VT24 ©VT25 ®VT26
67% 100 % —

100,0 %  100,0 %

60%

66,7%  36,1%
40% 72,7 %
0,
Sk 35,4 %
20%
16,7 %
0% 0,09
Matematik Svenska Svenska som 0% C A-

andrasprak Lagre niva Mellanniva Hogre niva
Arskurs 3 RAKNA (skriftliga uppgifter)

Innovita Farstadang . .
Innovitaskolan Farstadng
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2. Resultat- och
processkvalitet

Utvardering och analys av kunskapsresultat i F-ak 3

Resultaten pa nationella proven visar att vi har hdgre resultat an tidigare lasar.
En storre andel av eleverna klarar alla delar pa nationella proven.

Utdver det nationellaproven arbetar vi systematiskt med screening och analys, Vi har under
lasaret som gatt arbetat aktivt for att se till att bli annu battre pa att bade screena vara
elever men framforallt att utga ifran resultaten och satta in ratt insatser. Genom att géra
ordentliga kartlaggningar har vi kunnat sattai in ratt insatser i ratt tid. En sddan insats har varit
att vi arbetat aktivt med Bornholm i bade forskoleklass med ocksa i ak 1 utifran befintliga
behov.

Vart stora fokusomrade under lasaret har varit att arbeta med lasning och har ser vi att vi har
de hogsta resultaten pa tre ar. Det systematiska arbetet kring lasning ger resultat. Genom att
alla larare som undervisar i svenska tillsammans arbetar med lasframjande insatser och
delar med sig till varandra av olika strategier har detta resultat lyfts. Valdigt roligt att se nar
det ger sa fina resultat!

De elever som laser enligt Sva har nagot lagre maluppfyllelse an de elever som laser
svenska men vi ser gladjande en positiv trend, detta till folid av vart aktiva arbete med Sva
bade genom att uppmarksamma alla pedaogoger om vikten att arbeta sprakframjande men
ocksa att vi arbetat aktivt med att kartagga elevernas behov samt att vi haft en legitmerad
Sva-larare.

Innovitaskolan
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2. Resultat- och
processkvalitet

Trygghet och studiero

Nedan ser vi resultaten for trygghet och studiero. fran elevenkaten som genomférdes i
januari 2026.

Andelen som kanner sig trygga i skolan har gatt ned nagot och vi ser att vi istallet har fatt
nagra elever som upplever sig mycket otrygga i skolan.

Studieron har blivit battre och andelen som som tidigare skattade en etta har kraftigt gatt
ned.

Elever Grundskola
Trygghet och studiero

1-2 3 @45
100 %
_— 45 %
(+]
26 %
40 %
23% - 16 % 34 % 29 %
0% 17 % 13 %
0
2024 2025 2026 2024 2025 2026
Jag kdnner mig trygg i skolan Jag tycker att jag kan fa studiero pa lektionerna

Innovitaskolan Farstadng
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2. Resultat- och
processkvalitet

Utvardering och analys av trygghet och studiero

Trygghet

Vi har arbetat mycket med tydlighet och struktur och ocksa med att omférdela personalen
med fler fritidspedagoger ute pa rast. Darfor ar det lite dverraskande att resultaten blir
samre. Dock ar det endast de aldre eleverna som svarat pa den har frdgan och en analys till
att otryggheten gatt upp nagot har kan vara att de haft en relativt hég franvaro fran
personalen och detta har lett till att grupperna blivit oroliga och att fler krankningar skett.

Vi maste arbeta mer tillsammans med eleverna gallande sjalvledarskap och hur vi ar mot
varandra sa att det inte blir lika skort att ordinarie personal ar pa plats.

Vi kommer att fortsatta arbeta for att starka tryggheten pa skolan och att se till att alla
elever har en vuxen de kénner sig trygg med.

Fritidspedagogerna som ar ute pa rasterna har noterat att det ar farre krankningar och att
eleverna upplevs tryggare med all personal och ofta kommer fram och ber om hjalp till fler
pedagoger, detta till en foljd av att de ar ute mer pa rasterna och aven arbetar mer i team
och individbundet kring klasserna.

Arbetet med att utveckla tryggheten har under perioden fokuserat pa det nara
relationsbygget och skapandet av ett tilldtande skolklimat. Verksamheten framhaller att
fortroendefulla relationer mellan larare, elever, elevhalsoteam (EHT) och vardnadshavare ar
fundamentet for att eleverna ska kanna den tillit som kravs for att vaga beratta om
handelser och utmaningar i skolan.

Ett viktigt framgangskriterium har varit det dagliga, systematiska moétet i dérren, dar lararen
stdmmer av varje elevs maende och aktuella status for dagen. Genom ett nara samarbete
med klassresurser, fritidspersonal och kuratorns riktade gruppinsatser éver flera arskurser
har skolan kunnat ge tidigt och anpassat stéd. Tryggheten har &ven starkts genom att aktivt
odla en "vaga gora fel'-mentalitet, dar misstag avdramatiseras och lararna fungerar som
forebilder, vilket har gjort eleverna tryggare i att utmana sig sjalva i larandet.

Innovitaskolan

Studiero

For att framja studieron har verksamheten arbetat malinriktat med férutsagbarhet, tydliga
ramar och gruppdynamik. Erfarenheterna visar att nar regler och rutiner gors till en
gemensam "vi'-sak, dar eleverna goérs delaktiga i dverenskommelserna, Okar respekten for
den gemensamma arbetsmiljén. Detta har i sin tur lett till en forbattrad gruppdynamik dar
eleverna i mindre utstrackning utmanar varandra under lektionstid.

| den dagliga undervisningen har strukturen uppratthallits genom konkreta verktyg for
positiv forstarkning och fokus, daribland tysttecken, metoder som "réda, gula och gréna
roster” samt insatsen "hemlig elev” for att beldna kollektivt positiva beteenden.
Sammanfattningsvis betonar verksamheten vikten av kontinuitet: for att bibehalla en stabil
studiero kravs ett uthalligt arbete med dessa tydliga strukturer i kombination med ett
fortsatt, tatt samarbete kring klassresurser och EHT.
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3. Sammanfattande utvardering
och analys av arets prioriterade
utvecklingsomraden

Undervisning och larande

Lasarets utvecklingsomarden kan upplevas som valdigt omfattande och nagot spretiga. For
att fortydliga for pedagogerna vad det ar det ska utvardera sa har ett urval gjorts, att utga
fran de storre utvecklingsomradena:

Att lasférmagan ska dka

Utveckla elevernas matematisk tankande
Undervisning som framjar larande
Trygghet och studiero

Narvaroframjande arbete

Pedagogerna har sedan delats upp i mindre grupper som tillsammans fatt analysera
fragorna ovan.

Att lasféormagan ska 6ka

Pa lAgstadiet ser vi att det ar fa elever som inte ndr malen i svenska, totalt sex stycken i
svenska och sju stycken i Sva pa hela enheten. Jamfort med tjugo elever pa lagstadiet forra
aret som inte uppnadde kunskapskraven i svenska. Daremot var det under forra aret inga
elever som beddmdes enligt Sva.

Aven resultaten pa nationella proven i svenska visar stor progression jamfért mellan lasaret
67% 24/25 jamfort med 82% i svenska och 77% i Sva 25/26:

Har syns tydligt vikten av ett fortsatt Sva arbete bade for att eleverna ska fa den utbildning
de har ratt till och aven bedémas korrekt.

Pedagogerna uttrycker att de systematiska arbetet kring lasning har gett resultat, i de olika
grupperna ger de olika konkreta forslag pa metoder som genomférts men det som ar
gemensamt och framgangsfaktorn enligt pedagogerna ar det som har uppmarksammats,
blivit av och skett systematiskt.

Vi har ocksa anledning att tro att de metoder vi arbetat med under lasdret kommer ge
resultat langre fram, vi har jobbar intensivt med Bornholm bade i férskoleklass och arskurs
ett for att starka elevernas sprakliga formaga och sprdkmedvetenhet och férkunskaper infér
lasinlarning.

Innovitaskolan
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2. Resultat- och
processkvalitet

Undervisning och larande

Utveckla elevernas matematisk tankande

Gallande matematiken ser vi inte lika tydlig progression férutom i arskurs 1 som gar fran 92%
24/25 till 97% 25/26. Det ar en tydlig forbattring och det syns en stor skillnaden mellan
arskurs 1 och évriga arskursen. En av insatserna vi jobbade med under lasaret var att vi
implementerade RIK-matematik i arskurs 1. Pedagogerna som arbetat med materialet
marker en tydlig skillnaden att eleverna blir markbart starkare i problemlésning och har en
annan forstaelse fér matematik. Vi kommer darfér fortsatta arbeta med RIK-matematik dven
i forskoleklass och blivande arskurs 1.

Vi har i matematiken precis som i svenskan arbetar aktivt med att alla géra tydligare
kartlaggning av elever och att kartlaggningar ar en del av ett aktivt arbete att skruva pa
undervisningen utifrdn elevernas kunskaper. Det ar viktigt att vi vet vilka behov eleverna har
istallet for att vi forsdker gissa.

Undervisning som framjar larande
Under héstterminen 25 deltog samtliga undervisande larare i skolverkets utbildning om
lektionsdesign. Samtliga larare uttrycker ocksa att gemensamma rutiner och struktur som ar

framgangsfaktorer for studiero vilket gor att larandet framjas. Vi ser ju ocksa nar vi mater att
fler elever har gatt fran att de tyckt att studieron varit dalig till okej.

Innovitaskolan
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3. Sammanfattande utvardering
och analys av arets prioriterade
utvecklingsomraden

Trygghet och studiero

Trygghet och studiero

Har vi analyserat ovan och ser att bade dkad narvaro av pedagoger ute pa rasterna, ett
medvetet relationellt arbete och struktur och tydlighet underlattar. Vi har under lasaret som
gatt utbildat var personal i férhallningssatt. | dialog med pedagogerna utttrycker de att det
ar mycket bra nar vi har moétet dar vi tillsammans diskuterar struktur, rutiner och
forhallningssatt- Detta skapar en férusatbarhet for eleverna och det ger som vi sdg i
resultaten pa studieron mycket fina resultat.

Att ingen progression har skett detta ar kan bero pa att de stora férandringarna med
bemanning av personal skedde i samband med att enkaterna skickades ut och att detta
arbete darfér behdver analyseras langre fram.

Narvaroframjande arbetet

Kuratorn har under lasdret som gatt haft en utdkad tjanst och arbetat med att systematiskt
félja upp elevernas narvaro. Nar lasaret har gatt kan vi se att franvaron fortfarande ligger
kvar pa hdga nivaer. Det vi vet att vi gor idag ar att vi har bra koll pa vilka elever vi har
hemma, daremot behdver vi arbeta systematiskt med att félja upp sa att vi alla arbetar
narvaro framjande och bdrjar arbeta redan vid férsta tecknen pa problematisk franvaro.

Innovitaskolan
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3. Sammanfattande utvardering
och analys av arets prioriterade
utvecklingsomraden

Elevhalsoarbetet och sarskilt stod

Sarskilt stod

Sammanstallning éver pedagogiska utredningar och atgardsprogram pa
skolan:

- pedagogiska utredningar som skrivits detta lasar: 23

- pedagogiska utredningar som ej mynnat ut i atgardsprogram 13

- atgardsprgroam: 28

Diskrepansen mellan de som ar roda i kunskapsavstamningen och
antalet atgardsprogram tacks av extra anpassningar i form av
speciallararstdd. Vi har satsat pa tidiga insatser i forskoleklass och arskurs
1 for se till att skapa forutsattningar fér eleverna att inte halka efter. Vi kan
se att kunskapsnivaerna i just forskoleklass och arskurs 1 generellt sett
ligger bra till efter insatserna och manga elever med stddinsatser har haft
en bra progression.

Fortsatt arbete med tidiga insatser i férskoleklass och arskurs 1 bor
fortskrida da de generellt sett gett positiva resultat pa elevernas
kunskapsutveckling.

Ett tatare samarbete mellan pedagoger under utformandet av atgarder i
atgardsprogarm tror vi kommer att gynna ansvaret att aga processen och
forenkla uppféljning och utvardering.

Vi behover fundera pa hur vi skapar tid och utrymme for [&rare att skriva
anmalan till rektor och pedagogisk utredning och tydligare ga igenom
vad dessa dokument ska innefatta. En tanke kan vara att ha workshops
inom ramen for skolans pedagogiska forum, alt ha med i uppstarten av en
termin.

Innovitaskolan
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3. Sammanfattande utvardering
och analys av arets prioriterade
utvecklingsomraden

Elevhalsoarbetet och sarskilt stod

Vi utvecklar vara specialpedagogiska samrad genom att prata om
insatser som kan goéras pa gruppniva och hur vi genom dessa analyser
kan l&ra av varandra.

Vi har inte natt hela vagen med att PU och AP blir levande och ett
arbetsmaterial for undervisande larare. Vi tror att det kan bli lattare nar
pedagogerna kommer in i Prorenata som ar vart elevhalsosystem.

Att representant fran EHT medverkar pa alla teamsméten har vi inte sett
under lasaret som gatt. Daremot har vi sett att till exempel kurator
prioriterat att vara med pa métena nar hon haft nagot att lyfta. Detta ska
ses Over infor nasta lasar for att starka bilden av att detta ar nagonting
som vi gor tillsammans och att vi har ett gemensamt mal

Det framjande och férebyggande arbetet som elevhalsan gor ute i
klasserna ar bra och nédvandiga da.

Innovitaskolan
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3. Sammanfattande utvardering
och analys av arets prioriterade
utvecklingsomraden

Skolbibliotek

Arbetet med att bygga ut, bemanna och levandegora biblioteket for eleverna ar paborjat.

Medvelvardet for elever som tycker att biblioteket ar till for dem ar 3,4 av 5 och av dessa
haller 53% helt med. Detta innebar att knappt halften av eleverna upplever att biblioteket ar
deras och nagot de har nytta av..

Biblioteket har under lasaret som gatt fyllts pd med en mangd nya bdcker som vi ser har
l&nats ut i hdg utstrackning. Genom att ha haft en pedagog som bade arbetat i biblioteket
och med att synliggora biblioteket har vi markt att flera elever hittat dit. Vi har ocksa arbetat
for att biblioteket ska vara en naturlig del av elevernas skoldag genoma att ha dppet nar
eleverna har majlighet att vara dar, pd raster och luncher, arbetat i mindre grupper i
biblioteket samt gatt tillsammans med undervisande larare och lanat bocker.

Vi kommer darfér fortsatta vart arbete med att gora biblioteket lattillgangligt och bemannat,
vi kommer gora ett schema, utéver nar var kollega som undervisar i svenska och kommer
utbilda sig for att arbeta i skolbibliotek, bemanna biblioteket. Detta for att sakerstalla att

biblioteket ar 6ppet och att det finns vuxna som kan motivera, utmana och locka till lasning.

Biblioteket kommer aven att bli stérre och bemannas for att bjuda in till lasning.

Innovitaskolan
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4. Inblick fran verksamheten

Att se hur vara pedagoger pa skolan arbetar amnesoévergripande, utmanande och kreativt
har varit harligt! Nar resultatet dessutom utmynnar i en filmpremiar dar vi bjuder in alla
vardnadshavare och familjer i arskurs 2 pa en sprakande musikshow dar alla elever deltar
och bjuder pa sig sjalva.

Detta blir ett matt pa hur vi bygger trygga grupper, som tillsammans tar sig en an en stor
uppgift och dar det stéttar och peppar varandra att vaga delta.

Arbetet handlar inte bara om musikundervisning utan ocksa om sprakinlarning, kreativitet
och trygghet.

Inte bara eleverna utmanades utan aven den pedagog som fick delta i filminspleningen, har
visade eleverna ocksa fin omtanke da de fradgade den andra pedagogen om inte hon ocksa

ville vara med och att de sakert kunde dela pa rollen.

Fantastiskt!

Innovitaskolan
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5. Slutsatser och prioriterade
utvecklingsomraden foér nasta lasar

Slutsatser infér nasta l&sar ar att vi ska ha farre mal som vi arbetar med for att mer
systematiskt kunna arbeta med utvecklingsarbete.

Det har under lasaret som gatt blivit tydligt vilka omraden vi ska fortsatta arbeta med.

. Matematik - vi ska fortsatta arbeta med implementeringen av materialet
RIK-matematik for att na l@ngre med var undervisnin. Detta utmanar vara
pedaogoer att arbeta pa nya satt och sprakutvecklande inom matematiken.

° Svenska och Sva - vi har nu kartlagt behovet pa skolan och kommer utifran nu
bdrja arbeta med en uppdelning mellan svenska och Sva mellan arskurserna for
att sdkerstalla att eleverna far den undervisning de har ratt till och utmanas pa ratt
niva.

° Narvaroframjande arbete - vi kommer lagga mycket fokus pa det
narvaroframjande arbetet och att eleverna kanner att de ar saknade nar de inte ar
pa plats i skolan.

° Trygghet och studiero - Vi kommer bérja arbeta med ett material som heter
Taget och som ar ett valdspreventivt arbetssatt. Detta material utbildar all
personal och ger oss ett gemensamt sprak, de arbetar aven med relationer bade
mellan eleverna och mellan elever och personal.
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6. Fritidshemmet

Fritidshemmets organisering

Fritidshemmets organisation har varierat under lasaret fran att fran borjan varit férskoleklass
for sig 1-3 och 4-5.

Under varterminen har fritidshemmet arbetat mer med att trygga upp ute pa rast samt att
arbeta mer som ett team runt en klass an att arbeta riktade mot vissa elever. De har ocksa
bdrjar arbeta i arbetslaget F-1, 2-3 och 4-5. Ute pa rast har vi ocksa haft en pedagog som
varit ansvarig for aktiviteter och planering.

Beroende pa elevernas alder har de arbetat pa lite olika satt dar de haft mer
medbestammande bland de aldre eleverna medan vi haft fasta grupper bland de yngre
eleverna da vi bade vill framja trygghet. att lara kadnna nya kamrater och att utmana dem till
att vaga prova nagot nytt.

Fritidshemmet har haft ett gemensamt moéte i veckan dar bade utvecklingsarbete och

planering skett. De har ocksa deltagit pa teamsméten tillsammans med undervisande larare
i deras arskurs.

Innovitaskolan
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6. Fritidshemmet

Resultat fran vardnadshavarenkat

Nedan syns vardnadshavarnas synpunkter pa fritidshemmet.
Det gér att utlasa att vi ligger pa en stabil niva dar dock en fjardedel av vardnadshavarna inte
ar néjda med larandet, trivseln och tryggheten pa fritidshemmet.

Da vardnadshavarna inte ar pa fritidshemmet med sina barn blir det viktigt hur vi
kommunicerar vad vi arbetar med och vad som sker. Vi har i slutet pa varterminen integrerat
information fran fritidshemmet i brevet fran lararna till vardnadshavarna. Detta for att vi
gemensamt ska kunna se till hela barnet hela dagen och enklare forklara bade hur vi
samarbetar och utmanar varandra.

Genom att fortsatta arbeta i team runt barnet vill vi skapa en kansla av trygghet genom att
de vuxna blir skickligare pa att arbeta med allas barn och att vi har ett gemensamt ansvar

Vardnadshavare Grundskola

Fritidshem
1-2 3 @45
100 %
50 %
17 % 17 %
=" 2 x ’ 18 % ’ 19 % 13 % 14 %
0% 11% 12 %
(]
2024 2025 2026 2025 2026 2024 2025 2026
Fritids - barns larande Fritids - Trivsel och samarbete Fritids - Trygghet

Innovitaskolan Farstadng

Fragorna ovan ar forkortade, de fullstandiga ordalydelserna ar: Fritidshemmet stimulerar mitt barns larande, Fritidshemmet hjadlper mitt barn att trivas med sina
vanner och samarbeta med andra samt Mitt barn kdnner sig trygg pa fritidshemmet.

Innovitaskolan
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6. Fritidshemmet

Utvardering av fritidshemmets prioriterade utvecklingsomraden

Arbete med likvardighet - genom att vara fler vuxna runt eleverna har vi
arbetat med likvardigheten och att all elever ska fa det stdédet de har ratt
till. Bemanningen har under dagen anpassats utifran behov hos elever
och inte utifran ett klassperspektiv.

NPF - | bérjan pa héstterminen utbildades pedagogerna om elever med
NPF. Ett behov av att arbeta vidare och fortsatta arbetet finns.
Observationer och dialoger med medarbetarna starker att kunskap finns
men att det ar svart att dversatta det till praktiken.

Laroplanen - Arbetet med laroplanen har varit levande under hela lasaret
och genomsyrar aktiviteterna som planeras.

Rastverksamheten - En pedagog anstalldes med fokus pa rasterna fér
att vi ska fortsatta vara en generation PEP skola, detta arbete har under
varterminen inte varit sa synligt och behdver tas vid igen under hosten.
Daremot kan vi se att farre krankningar sker och tryggheten har 6kat da vi
har fler pedagoger ute pa rast. Vi marker ocksa att vara elever garna vill
vara pa fritids och inte vill ga hem fér dagen nar det ar dags.
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6. Fritidshemmet

Slutsatser och prioriterade utvecklingsomraden
fritidshemmet for nasta lasaret

For att fortsatta arbetet med likvardighet kommer vi arbeta i storre team fran fritidshemmet
till hostterminen.

Genom att arbeta F-2 och 3-5 kommer vi se till att eleverna kan vara i samma byggnader
hela dagen, att de blir uppdelade fran yngre till ldre elever och att pedagogerna far lattare

att hjalpas at.

Vi kommer ovcksa koppla pa ett narmare samarbete med elevhalsan fér att fylla pa med
NPF-kompetens och ge en maéjlighet till kollegahandledning.

Arbete med trygghet och studiero genom att delta i Taget som finns beskrivet tidigare.

Utdkat antalet utbildade larare mot fritidshem for att de tillsammans ska kunna leda sina
kollegor i utvecklingsarbetet.
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Bilagor

e  Grundskolans systematiska kvalitetsarbete
° Rutiner krankande behandling
° Om varumarket
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